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1. Nemzeti transzparencia torvényi és jogszabalyi
hivatkozasok

A Novartis a részlegeiben és az eurdpai orszagokban a Juttatas kozzétételét célzéd
egységes és kovetkezetes eurdpai transzparencia szabvany bevezetésével, az EFPIA
transzparencia kovetelményeinek és a helyi transzparencia torvényekben foglalt
kovetelményeknek valé megfeleléssel tamogatia a vénykoteles gydégyszerekhez
kapcsoldédd Juttatdsok ® vonatkozasaban az egészségligyi vallalatok, egészségligyi
szakemberek és egészségugyi szervezetek kozotti kapcsolatok transzparenciajat
elémozditd torvényeket és jogszabalyokat.

Novartis Vallalatként és az Innovativ Gyogyszergyartok Egyesiletének (AIPM) tagjaként a
Novartis Hungaria Kft. az AIPM, AIPM Tagvallalatok altal az egészségugyi
szakembereknek és az egészséglgyi szervezeteknek nyujtott juttatasok kdzzétételérdl
sz0l6 transzparencia kddexével (a tovabbiakban: Transzparencia Kédex) ésszhangban
megfelel a vénykoteles gyégyszerekkel kapcsolatosan Egészsegugyi
szakembereknek/Egészséglgyi szervezeteknek nyujtott Juttatdsok nyilvantartasara,
kozzétételére és bejelentésére vonatkozo kotelességének. A Transzparencia Kdédexet IDE
kattintva olvashatja el.

A Novartis Hungaria Kft. egyedi azonositokat készitett az egészségugyi szakembereik
illetve egészségugyi szervezetekre vonatkozdéan abbdl a célbdl, hogy egyedileg
megkulldnbdztethetdk legyenek azok az egészségligyi szakemberek illetve egészségugyi
szervezetek, amelyek a Novartis tagvallalatok altal nyujtott Juttatasok cimzettjei.

2. A metodolédgiai jegyzet célja

A jelen dokumentum célja, hogy a 2019. évre vonatkozé Novartis Hungaria Kft. Kbzzétételi
Jelentéséhez alatamasztd dokumentumként szolgaljon. A Novartis Hungaria Kft. a
fentiekben emlitett, helyi szintre atlltetett EFPIA kdzzétételi kddexéhez igazitott EFPIA
Kozzétételi Kodexének aktualis valtozatanak értelmezésére tamaszkodik.

A Metodologiai Jegyzet Osszefoglalja a kozzététel Osszedllitasa soran alkalmazott
modszertant, Uzleti dontéseket és a Novartis Hungaria Kft. altal az adott orszag
vonatkozasaban az EFPIA Kdzzétételi Kédexének 3.01 szakaban foglalt egyes kdzzétételi
kategériakra vonatkozé Juttatasok azonositasahoz, dsszeallitasahoz és bejelentéséhez
alkalmazott szempontokat.

1 Az [Egészségligyi szolgaltatd/szervezet” és ,Juttatas” kifejezések meghatéarozasa a jelen dokumentum 9. pontjaban
talalhato.
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3. A Novartis kozzétételi kotelezettségvallalasa és
feleléssége

A Novartis tamogatja a vénykoteles gydgyszerekhez kapcsolédé Juttatasok
vonatkozasaban az egészségugyi vallalatok és Egészségugyi szakemberek/Egészségugyi
szervezetek kozotti  kapcsolatok transzparenciajat  elémozditdé  torvényeket és
jogszabalyokat.

A Novartis a Juttatasok kdzzétételére vonatkozé egységes és kdvetkezetes transzparencia
szabvanyt vezet be az 6sszes EFPIA orszagban.

4. A Novartis altal kozzétett Juttatasok terjedelme

A Novartis Hungaria Kft. 2019-re vonatkozé Koézzétételi Jelentése a Transzparencia
Kodexben lefektetett kozzétételi elbirasokat koveti. A Kdzzétételi Jelentés az EFPIA
Kozzétételi Kdédex 3. cikke szerint tartalmazza minden Novartis tagvallalat altal barmely
Kedvezményezettnek vénykoteles gydgyszerekhez kapcsoldoddéan nyujtott, a Novartis
Hungaria Kft. altal kozzétett valamennyi kdzvetlen vagy kozvetett Juttatast. A kdzzététel
terjedelme részletesen a jelen dokumentum 4. pontjaban talalhaté.

A ,vénykoteles gyogyszer” jogi meghatarozasa megfelel a 2005. évi XCV. torvényben és a
44/2004 ESzCsM rendeletben foglaltaknak. A vénykoteles gydgyszereket is tartalmazé
termékcsoportokra (pl. termékek/diagnosztikai termékek és készitmények kombinacidja)
vonatkozé Juttatdsok az EFPIA Kozzétételi Kodexének kozzétételre vonatkozé
el6irasainak megfelel6en 6sszesitve kerllnek bejelentésre.

Osszefoglalva, a Novartis Hungaria Kft. 2019. évre vonatkozd, jelen Kdzzétételi Jelentése
tartalmazza a promdcios vagy mas célokbdl kizarélag emberi felhasznalasra készult
vénykoteles gyogyszerek kifejlesztésével és értékesitésével kapcsolatban Egészségugyi
szakembereknek/Egészségugyi szervezeteknek nyujtott kozvetlen és kdzvetett
Juttatasokat, kifizetéseket, nem pénzbeli és egyéb juttatasokat.

A kozzététel nem tartalmazza példaul a kovetkezbket: orvosszakmai eszkozok (az EFPIA
Egészséglgyi Szakember Kodexének 9. cikke értelmében), vendéglatas (az EFPIA
Egészséglgyi Szakember Kodexének 10. cikke és kilénésen 10.05 cikke értelmében),
gyogyszermintak (az EFPIA Egészséglgyi Szakember Kodexének 16. cikke értelmében),
illetve a Vallalat és az Egészségligyi szakember vagy Egészségligyi szolgaltatd/szervezet
kozotti rendes gyogyszerkészitmény beszerzés és értékesités.

A jelen jelentésben a Novartis Hungaria Kft. a 2019. januar 1. és 2019. december 31. kozotti
adatokat tartalmazo, egyes Juttatasok bontasaban megadott juttatasok értékét teszi kozzé.
A Novartis Hungaria Kft. kbzzététele a teljes 2019-es naptari évre vonatkozik.

Az Alcon 2019. aprilis 1-jén térténd levalasat illetden az Alcon altal a 2019.januar 1-tél
marcius 31-ig végrehajtott juttatdsokat a Novartis Hungaria Kft kdzzétételi riport
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tartalmazza, dsszesitett kozzétételként, A kbdzzétételi riport tartalmazza az AveXis altali
juttatasokat is.

Ahol ez lehetséges, a Novartis Hungaria Kft. az egyes Egészségligyi szakemberre vagy
Egészséglgyi szolgaltatora/szervezetre vonatkoz6 egyedi kdzzététel elvét kdveti annak
érdekében, hogy minden Kedvezményezett ugy keruljon feltintetésre, hogy az ne hagyjon
kétséget a Juttatasokban részesllé Egészségligyi szakember vagy Egészségugyi
szolgaltatd/szervezet azonossagat illetéen. Ez alol a nem Kutatas-fejlesztési kategériaba
tartozé Juttatasok Osszesitett kdzzététele jelent kivételt olyan esetekben, ahol példaul
minden eréfeszitéslink ellenére a Kedvezményezettek nem adtak meg vagy visszavontak
a hozzajarulasukat.

A Novartis cégcsoporton belll az a jogi személy jelenti a Juttatast, amelyik jogi személy a
Juttatast nyujtotta.

5. A Novartis kozzététel osszeallitasa soran alkalmazott
modszertana és a kapcsolddé uzleti dontések

A jelen pont alkotja a Metodolégiai Jegyzet gerincét. Ez a pont tartalmazza az alkalmazott
terminoldgia meghatarozasait, az dsszeallitasnal alkalmazott médszertant és azon uzleti
dontéseket, amelyek a kozzétételi jelentés egyes kategoriaiban kozzétett Juttatasokra
vonatkozé adatok meghatarozasara hatassal voltak.

5.1 Kozvetlen és kozvetett Juttatas meghatarozasa

A Novartis Hungaria Kft. az EFPIA Kézzétételi Kodexének 1.01. mellékletében foglaltaknak
megfeleléen a Juttatasokra az EFPIA meghatarozasat alkalmazza.

Az EFPIA Kdzzétételi Kodexének 1. melléklete értelmében a jelen jelentésben a kévetkezd
meghatarozasok érvényesek:

- Kozvetlen Juttatas az a Juttatas, kifizetés vagy természetbeni juttatas, amelyet egy
Novartis tagvallalat kozvetlenul a kedvezményezett Egészséglgyi szakember vagy
Egészségligyi szolgaltaté/szervezet szamara nyuijt.

- Kozvetett Juttatas az, amelyet harmadik fél (példaul szerzd8déses fél, igyndk, partner
vagy tarsult vallalkozas [beleértve az alapitvanyt]) egy Novartis tagvallalat nevében
egy Egészségligyi szakember vagy Egészségligyi szolgaltatd/szervezet javara ad,
amennyiben a Vallalat szamara a Kedvezményezett ismert vagy azonosithaté.

Altalanossagban a Juttatasok az EFPIA Egészségiigyi szakember vagy Egészségligyi
szolgaltatd/szervezet ala es6 els6 azonosithatd Kedvezményezett szintjén kerlinek
jelentésre. Amennyire ez lehetséges, a kdzzététel az egyes Egészségligyi szakemberek
neve alatt vagy Egészségugyi szolgaltatd/szervezet szintjén torténik feltéve, hogy ez
pontosan, kovetkezetesen, illetve az EFPIA Kozzétételi Kodexének megfelelve és a
Transzparencia Kédex értelmében megvaldsithatdé. Amennyiben valamilyen Juttatast egy
adott Egészségigyi szolgaltatd/szervezet nevében és azon keresztll kdézvetve nyujtott
szolgaltatokért egy Egészséglgyi szakember kapott, az csak egyszer keril kbzzétételre.
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Altalanossagban tehat az Egészséglgyi szakembereknek Egészséglgyi
szolgaltaton/szervezeten keresztll nyujtott Juttatasok az els6 szintl Kedvezményezett
(Egészségugyi szolgaltatd/szervezet) szintjén kerllnek kodzzétételre. Kivételesen, az
5.3.2.1. pontban emlitett esetekben a masodik szinti Kedvezményezett szintjén,
amennyiben egy Egészségugyi szolgaltatoval/szervezettel kotott szerz6dés kimondja,
hogy az 6sszeg egy részét a Novartis Hungaria Kft. altal jelolt Egészségligyi szakemberek
megbizasara kell forditani. A Novartis Hungaria Kft., egy Egészséglgyi
szolgaltaté/szervezet és egy  Egészseéglgyi  szakember  kozott  létrejott,
Kedvezményezettként az Egészsegugyi szakembert megnevezé haromoldalu szerzédés
esetén a Juttatdsok az Egészséglgyi szakember szintjén kerllnek kozzétételre.
Amennyiben a Novartis Hungaria Kft. a nevében eljar6 olyan harmadik fél, nem
Egészséglgyi szolgaltatd/szervezet szallitoval all szerz6déses jogviszonyban, amely egy
fuggetlen Egészségligyi szakembert vagy Egészségligyi szolgaltatét/szervezetet
szerz@dtet jelentéskdteles tevékenységre, ugy a Juttatasok az egyedi, alvallalkozasba vont
Egészséglgyi szakember, illetve Egészségligyi szolgaltatd/szervezet szintjén kerlinek
kozzétételre. Ez kizardlag akkor érvényes, ha a helyes piaci gyakorlatnak vagy a Novartis
bels6 szabalyzatanak valé megfelelés végett az érintett Egészségligyi szakembernek vagy
Egészséglgyi szolgaltaténak/szervezetnek ismeretlennek kell maradnia.

Azon Juttatasokat, melyeket a Novartis Hungaria Kft. forgalmazoi nyujtanak olyan
Egészséglgyi szakemberek, illetve Egészségugyi szolgaltatok/szervezetek szamara,
akik/amelyek els6dleges mikddési terllete EFPIA orszagban van, akkor kell kbzzétenni,
ha a forgalmazé a Juttatast a Novartis Hungaria Kft. nevében nydjtia (a promdcios
tevékenységeket és a Kedvezményezett kivalasztasat befolyasolva). Az Egészségugyi
szakemberek, illetve Egészséglgyi szolgaltatok/szervezetek szamara egészségugyi
tovabbképzést nyujtdé nem Egészséglgyi szolgaltaton/szervezeten keresztil nyujtott
Juttatasok akkor tehet6k kozzé, ha a kuls6s egészségugyi tovabbképzést nyujtd szervezet
a Novartis Hungaria Kft. nevében jar el (és a Novartis Hungaria Kft. befolyasolta az
Egészséglgyi szolgaltatok/szervezetek, illetve Terulet kivalasztasat).

5.2 Hataron atnyulé Juttatasok meghatarozasa

A Novartis Hungaria Kft. a hataron atnyulé Juttatdsokra az EFPIA meghatarozasat
alkalmazza, mivel azok olyan, Egészségugyi szakember, illetve Egészségugyi
szolgaltatd/szervezet szamara nyujtott Juttatasok, melyek a Kedvezményezett elsédleges
mikodési helyszinéll, székhelyéll vagy fidktelepéll szolgalé orszagon kiviil, de EFPIA
szabalyozas ala es6 orszagban torténnek.

Altalanossagban az ilyen Juttatasok abban az orszagban keriilnek kdzzétételre, ahol a
Kedvezményezett elsédleges mikodési helye, székhelye vagy fioktelepe talalhato, a
Transzparencia Kédex meghatarozasai értelmében.

5.3 Juttatas kategoriak az EFPIA Kozzététel szerint

A Novartis Hungaria Kft. a Juttatas kategoriakra a Transzparencia Kédex értelmében az
EFPIA Kozzétételi Kdédexének 3.01. mellékletében foglalt EFPIA meghatarozasokat
alkalmazza.
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A Novartis Hungaria Kft. 2019. évre vonatkoz6 EFPIA Kozzétételi Jelentése tekintetében
az EFPIA Kozzétételi Sablon a kdvetkez6 kategoriakat tartalmazza.

e egészségugyi szolgaltatd/szervezet részére nyujtott adomany vagy tamogatas;
o Hozzajarulas Kézzéteendd rendezvényeken vald Egészséglgyi szakember, illetve
Egészséglgyi szolgaltatd/szervezet részvételének koltségeihez, peldaul:
- szponzoraciés megallapodasok;
- regisztracios dijak;
- az utazas és szallas koltsegei.
e egészségugyi szakember, illetve egészseéglgyi szolgaltatd/szervezet részére
nyujtott szolgaltatas és tanacsadas dija;
- szolgaltatas és tanacsadas dija;
- szolgaltatas és tanacsadas dijahoz kapcsol6ddé kiadasok;
o kutatas-fejlesztés.

A kozzétett Juttatasi adatok egyes kategoriakban alkalmazott 6sszeallitasat befolyasold,
az Osszeallitas soran alkalmazott modszertan és Uzleti dontések részleteit a kdvetkezé
alpontok tartalmazzak.

5.3.1 Adomanyokhoz és tamogatasokhoz kapcsol6dé Juttatasok

A Novartis Hungaria Kft. az ,Adomanyok és tamogatasok® kategoriara a Transzparencia
Kdodex 3.1.1 a) pontjanak értelmében az EFPIA Kdzzétételi Kodexének 3.01. mellékletében
foglalt EFPIA meghatarozasokat alkalmazza.

Kdérhaznak/egyetemi karnak vagy mas oktatasi intézménynek nyujtott tdmogatast a
Juttatas Kedvezményezettje, mint jogi személy nevében kell kbzzétenni, legyen az kérhaz,
egyetem vagy ezen szervezeteken belll talalhaté figgetlen részleg/osztaly/szak.

Jotékonysagi szervezetnek nyujtott Juttatasokat a kedvezményezett Egészségugyi
szolgaltatd/szervezet neve alatt az ,Adomanyok és tamogatasok kategériaban kell
kdzzétenni, amennyiben az adott jotékonysagi szervezet az EFPIA haszonélvezd
Egészséglgyi  szolgaltatd/szervezet  definicidjaba  tartozik. Az  Egészségugyi
szolgaltatok/szervezetek szamara humanitarius segélyként nyujtott jétékonysagi
termékadomanyokat is az ,Adomanyok és tamogatasok* kategodria alatt kell kdzzétenni.

Az Egészségugyi szolgaltatoktol/szervezetektdl érkezd tdmogatasi kérések kifejezetten
publikaciok tamogatasra vonatkoznak, ugy ezeket a Juttatasokat az ,Adomanyok és
tamogatasok” kategoriaban kell kozzétenni.

5.3.2 Kozzéteendd rendezvények koltségeihez valé hozzajarulashoz
kapcsolodé Juttatasok

A Novartis Hungaria Kft. altal vagy nevében szervezett vagy tamogatott, ismertetést segit6
vagy tudomanyos vagy szakmai talalkozokként, kongresszusként, konferenciaként,
szimpoziumként és mas hasonlé rendezvényként (ideértve tobbek kdzott a kdvetkezbket:
tanacsadoé testlleti Ulések, kutatd- vagy gyartdhelyek latogatasa, klinikai vizsgalatok és
beavatkozassal nem jaro vizsgalatok vizsgaldi megbeszéléseinek tervezése, oktatasa vagy
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lebonyolitasa) megjeldlt Kbzzéteendd rendezvények meghatarozasa az EFPIA Kézzétételi
Kodexének 1. melléklete szerint torténik.

A fenti meghatarozas ala tartozé eseményekhez kapcsoloddan a résztvevé Egészségugyi
szakembereknek, illetve Egészségligyi szolgaltatoknak/szervezeteknek nyujtott
Juttatasokat a ,Kbozzéteendd rendezvények Kkoltségei® kategoria ,Szponzoracios
megallapodasok®, ,Regisztracios dijak® és ,Utazas és szallas kdltségei“ alkategéridkban
kell kbzzétenni. A kivételként a ,Szolgaltatas és tanacsadas dija“ vagy ,Kutatas-fejlesztés®
kategoriaba es6 Juttatasokat az 5.3.3. és 5.3.4. pontban targyaljuk.

5.3.2.1 Kbzzéteendd rendezvények koltségeihez vald hozzajarulashoz kapcsolddo
Juttatasok — Szponzoraciés megallapodasok

A Novartis Hungaria Kft. a Transzparencia Kédex 3.1.1. b) pontja értelmében az EFPIA
Kozzétételi Kodex 3.01. cikkében foglalt ,Szponzoraciés megallapodasok® meghatarozast
alkalmazza azt az elvet kdvetve, hogy a ,Szponzoraciés megallapodasok” a szponzoracio,
valamint az ahhoz kapcsolddé koézvetlen vagy kdzvetett Juttatas céljat leiré szerz6désbe
foglalt megallapodasok.

Altalaban véve az Egészségugyi szakemberek Egészségugyi
szolgaltatokon/szervezeteken  keresztil  torténé  kozvetett  szponzoraciojat a
»ozponzoracios megallapodasok® kategoridban tesszuk kbézzé, mint az Egészségugyi
szolgaltatonak/szervezetnek mint a Juttatas elsé szintii Kedvezményezettjének tett
kifizetést. Ez a kdvetkezd kategodriakra vonatkozik: Az el6éadoként vagy masképp
megjelend személyeket kivalaszto kézvetitbkhdz kapcsolddéd Juttatasok; reklamfellilethez,
el6adok/testliletek  szponzoralasahoz, kongresszusok szatellit szimpdziumaihoz,
Egészséglgyi szolgaltatok/szervezetek altal nyujtott kurzusokhoz kapcsolédo Juttatasok.

Szakmai konferencia szervezén, mint az Egészségligyi szolgaltatd/szervezet nevében
eljaro kozvetitdén keresztil nyujtott Juttatasok (pl. stand vagy kiallitasi terilet bérbeadasa)
a kiadas természetétdl fuggben a ,Szponzoracios megallapodasok” vagy ,Szolgaltatas és
tanacsadas dija“ kategoriaban, a tamogatott Egészségligyi szolgaltatd/szervezet, mint
Kedvezményezett neve alatt kertlnek kozzétételre.

Amennyiben a szerzddés elbirja, hogy az Egészségugyi szolgaltatd/szervezet az 6sszeg
egy részét a Novartis Hungéaria Kft. altal kivalasztott Egészségugyi szakemberek
meghivasara koltse egy rendezvényen, az adott Juttatas megbontasra kerll és az egyes
Egészségligyi szakemberek neve alatti Juttatds kategorianak megfeleléen (az
el6éadoval/karral kotott ,Szponzoraciés megallapodasok®; ,Regisztracios dijak® vagy
,Utazas és szallas koltségei* kozoétt) kerll kozzétételre.

A kdzvetiték altal, tobb Egészséglgyi szolgaltatd/szervezet nevében a Novartis Hungaria
Kft. tamogatasaval szervezett rendezvények esetén ahol csak lehetséges a Juttatasok az
egyes tamogatott Egészségigyi szolgaltatd/szervezet részére ténylegesen nyduijtott
Juttatasok alapjan kerulnek kozzétételre. Amennyiben nem lehetséges a rendezvényen
résztvevd egyes Egészségugyi szolgaltatdkhoz/szervezetekhez pontosan hozzarendelni a
Juttatast, ugy tekintjuk, hogy minden Egészséglgyi szolgaltatd/szervezet egyenld
mértékben vett részt. Kovetkezésképpen a Juttatast el kell osztani az Egészségulgyi
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szolgaltatok/szervezetek szamaval, majd mindegyik tekintetében egyenlé mértékben
feltintetni a Juttatast.

A Novartis Hungaria Kft. k6zzéteszi a gyakorlati oktatasokhoz kapcsoldéddan nyuijtott
Juttatasokat tekintettel arra, hogy ezeket a nem promdcios jellegd, fuiggetlen ,gyakorlati”
oktatdsokat Egészségiigyi szakemberek vagy Egészségigyi szolgaltatok/szervezetek
ajanljak fel az Egészségugyi szakemberek részére — tipikusan egy meghatarozott
betegségre vonatkozéan egy j0 hirnévnek orvendd oktatd intézetben (orvostudomanyi
karon, egyetemen, egyetemi kérhazban) — amely a ,Rendezvények” definicié ala esik és a
szerz6d6 fél neve alatt kerll kdzzétételre.

5.3.2.2 Kbzzéteendd rendezvények koltségeihez vald hozzajarulashoz kapcsolddo
Juttatasok — Regisztracios dijak

A Novartis Hungaria Kft. a rendezvények koltségeihez kapcsol6doé ,Regisztraciés dijak”
kategériara a Transzparencia Kdédex 3.1.2 a) pontjanak értelmében az EFPIA Kbzzétételi
Kodexének 3.01. mellékletében foglalt EFPIA meghatarozasokat alkalmazza.

Osszességében (és valamennyi fajta rendezvény esetében)a Novartis Hungaria Kft. altal
vagy nevében szervezett vagy szponzoralt rendezvény esetleges regisztracios dijait a
kedvezményezett Egészséglgyi szakember vagy Egészségugyi szolgaltatd/szervezet
neve alatt kell kdzzétenni. Egy Egészségugyi szolgaltatd/szervezet részére egy adott
évben kifizetett regisztracios dijak 0sszegét a ,Kozzéteendd rendezvények koltségeihez
valbé hozzajarulas” alatt egyenként (az Egészségugyi szolgaltatd/szervezet neve alatt) kell
kozzétenni. Egy adott évben egy Egészségugyi szakember, mint egyértelmien
azonosithatd Kedvezményezett szamara fizetett Regisztracios dijak 0Osszegét a
.Kbzzéteendd rendezvények koltségeihez valé hozzajarulas® alatt egyedileg (az
Egészséglgyi szakember neve alatt) kell k6zzétenni.

A virtualis kongresszusokhoz (un. ,e-kongresszusokhoz”) kapcsolédé juttatasokat az
aktualis juttatasként kell jelenteni. Kivételt képez, ha a rendezvényen kevés jelentkezé vett
részt. Ebben az esetben a névleges érték / tisztességes piaci érték kerll jelentésre.
Osszesitett érték kerll kdzzétételre az Egészségligyi szolgaltatd/szervezet alatt minden
orszagban, amely a ,Regisztracios Dijak” kategériaba kertil.

5.3.2.3 Kobzzéteendd rendezvények koltségeihez vald hozzajarulashoz kapcsolddo
Juttatasok — Utazas és szallas koltségei

A Novartis Hungéria Kft. a rendezvények koltségeihez kapcsolodo ,Utazas és szallas
koltségei“ kategoriara a Transzparencia Kodex 3.1.2 a) pontjanak értelmében az EFPIA
meghatarozasokat alkalmazza.

Az ,Utazas és szallas koltségei“ kategoriaba tartozé Juttatasok az utazas (pl. repulé, vonat,
busz, taxi, stb., autdbérlet, parkolasi dij) és szallas (pl. hotel, apartman, stb.) kdltségeit
tartalmazzak.

Osszességében az utazashoz és széllashoz kapcsolddd Juttatasok az elsé szinti
Kedvezményezett szintjén kell koézzétenni. Amennyiben a Juttatasok kifizetése
Egészségligyi szolgaltatén/szervezeten vagy kozvetitén (harmadik fél) keresztil térténik,
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az — ahol ez lehetséges —az egyedi Egészségugyi szolgaltatd/szervezet szintjén kell
kdzzétenni (Id. 5.1. pont).

Egészségligyi szakemberek egy csoportjanak utazasahoz és szallasahoz kapcsolddé
Juttatasokat — igy példaul a csoportos busz utakat — dsszesitve kell kdzzétenni.
Amennyiben elsédleges mikddésiket kiuldnbdzd orszagokban folytatdé Egészségugyi
szakemberek csoportja megosztozik a tomegkdzlekedésen, ugy a Juttatasokat dsszesitve
kell k6zzétenni ugy, hogy az Osszkoltseég az orszagonként tamogatott Egészségugyi
szakemberek tervezett szama kdzott egyenlé mértékben oszlik meg.

Amennyiben a tamogatott Egészséglgyi szakember részben allja a sajat utazasi és szallas
koltségét, a Novartis Hungaria Kft. kifizetésének az Egészséguigyi szakember részével
korrigalt netté dsszege az adott Egészségugyi szakember neve alatt az ,Utazas és szallas
koltségei” kategéria alattit Juttatasként kell kbzzétenni.

5.3.3 Szolgaltatashoz és tanacsadashoz kapcsolédoé Juttatasok

5.3.3.1 Szolgaltatashoz és tanacsadashoz kapcsol6do Juttatasok — Dijak

A Novartis Hungaria Kft. az ,Szolgaltatas és tanacsadas dija“ kategoériara a Transzparencia
Kodex 3.1.1 ¢) pontjanak értelmében az EFPIA Kbzzétételi Kodexének 3.01. mellékletében
foglalt EFPIA meghatarozasokat alkalmazza.

Az akar kozvetlenll vagy harmadik félen keresztll Egészséguigyi szakembernek, illetve
Egészséglgyi szolgaltatonak/szervezetnek a ,Szolgaltatas és tanacsadas dija“ kategoéria
szerint nyujtott Juttatdsok a teljesség igénye nélkil a kévetkezdkkel kapcsolatos
szolgaltatasokat tartalmazzak: harmadik felek flggetlen kongresszusai, el6addi dijak,
el6addéi képzések, egészségugyi szakszovegiras, adatelemzés, oktatasi anyagok
kidolgozasa, interjuk pl. a Novartis Hungaria Kft. termékeirél vagy kutatasrodl, altalanos
tanacsadas, forgalmazdi szolgaltatasok, eszkodz/kérdbiv kivalasztasara vagy elemzésére
vonatkozé tanacsadas.

A Novartis Hungaria Kft. az ilyen egyuttmikodést a Juttatasok céljat tartalmazé
szerz6désbe foglalta. Osszességében, a szerzéds féinek — legyen az Egészségigyi
szakember vagy egy Egészséglgyi szakemberhez kothet6 gazdalkodé szervezet (az
EPFIA Kbzzétételi Kodex szerint Egészséglgyi szolgaltatonak/szervezetnek mindsul) vagy
mas Egészségligyi szolgaltaté/szervezet — nyujtott Juttatasok az adott szerz6d6 fél neve
alatt a ,Szolgaltatas és tanacsadas dija“ kategdriaban keril kozzétételre.

Az 5.3.2.1. pontban foglaltaknak megfeleléen, Szakmai konferencia szervezén, mint az
Egészséglgyi szolgaltatd/szervezet nevében eljaro kdzvetitdn keresztul nyujtott Juttatasok
(pl. stand vagy kiallitasi tertlet bérlése) a kiadas természetétdl fuiggden a ,Szponzoracios
megallapodasok” vagy ,Szolgéltatas és tanacsadas dija“ kategoriaban, a tamogatott
Egészséglgyi szolgaltaté/szervezet, mint Kedvezményezett neve alatt kerilnek
kbzzétételre. Azon piackutatasi tanulmanyokhoz kapcsolodd Juttatasok esetében, ahol a
Novartis Hungaria Kft. ismerte a Kedvezményezettet a Juttatdsok a ,Szolgaltatas és
tanacsadas dija“ kategoriaban kerulnek kozzétételre. Azon piackutatasi tanulmanyokhoz
kapcsolédd Juttatasok esetében, ahol a Novartis Hungéaria Kft. nem ismerte az
Egészséglgyi szakembert, illetve Egészséguigyi szolgaltatot/szervezetet a Juttatasok nem
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kerllnek kdzzétételre, mivel a valaszaddk névtelenségének megbrzéséhez vald jogat a
piackutatasi definicibk és a vonatkozé magatartasi kdédexek vilagszerte el6irjak.
Egészségligyi szakemberek vagy Egészségligyi szolgaltatok/szervezetek (mint példaul a
betegorientalt vagy betegtdmogaté programok) részvételével mikodtetett hasonld
programokhoz kapcsoldédéd Juttatasok esetében, ahol a Novartis Hungaria Kft. ismerte a
Kedvezményezettet a Juttatasok a ,Szolgaltatas és tanacsadas dija“ kategoriaban
kerulnek kdzzétételre.

A Novartis Hungaria Kft. ugy hatarozott, hogy a tanulmanyvezetéi (preceptori) oktatashoz
kapcsolédd Juttatasokat kdzzéteszi, mivel az ilyen, Egészségugyi szakemberek vagy
Egészségligyi szolgaltatdk/szervezetek altal Egészségligyi szakembereknek — jellemzéen
egy jo hirnev( oktatasi intézményben (orvosi kar, egyetem, egyetemi kérhaz) egy konkrét
betegségterilet témakdrében — nyujtott nem-promadcios jellegl ,gyakorlati képzés a
,Szolgaltatas és tanacsadas dija“ kategodriaba tartozik és a szerz6dé fél nevében kertl
kozzétételre. Az Egészségligyi szolgaltatoknak/szervezeteknek, illetve Egészséglgyi
szakembereknek nyujtott kdzvetlen vagy kozvetett egészségligyi szakszdvegiras és
szerkesztési tamogatas pedig vagy a ,Szolgaltatas és tanacsadas dija“ kategériaban a
kedvezményezett Egészségligyi szakember, illetve Egészségligyi szolgaltatd/szervezet
neve alatt, vagy a ,Kutatas-fejlesztés” kategériaban dsszesitve kerll kdzzétételre. A
kovetkezd egészségugyi szakszoOvegirasi és szerkesztési tamogatasok tartoznak a
,ozolgaltatdas és tanacsadas dija“ kategoriaba: esettanulmanyok, kongresszusi
beszamoldk, cikkek és tartalmi kivonatok, kéziratok, poszterek, klinikai ellatasi utmutatok,
mellékletek, beteg narrativa iras - kizaroélag amennyiben a Novartis Hungaria Kft. nem teszi
kozzé a ,Kutatas-fejlesztés” kategoriaban, konszenzus jelentés - kizarélag amennyiben a
Novartis Hungaria Kft. nem teszi kdzzé a ,Kutatas-fejlesztés® kategoriaban.

A kovetkez8, Kutatas-fejlesztéshez kapcsolodd tevékenységekhez kapcsolddd, de az
EFPIA Kozzétételi Kodexben és az EFPIA Egészségugyi szakember Kodexének 15.
cikkében foglalt Kutatas-fejlesztési Juttatasok definicioja ala nem tartozé Juttatasok (Id.
5.3.4. pont) a ,Szolgaltatds és tanacsadas dija“ kategoridban a haszonélvezd
Kedvezményezett neve alatt kerllnek kdzzétételre, igy példaul:

- az EFPIA Kbzzétételi Kédex 1. mellékletben foglalt Kutatas-fejlesztés meghatarozasa
és az EFPIA Egészségugyi szakember Kédex 15. cikke szerinti Kutatas-fejlesztési
Juttatasok definicioja ala nem esd, beavatkozassal nem jaré retrospektiv vizsgalatok;

- vizsgalo altal kezdeményezett vizsgalatok, vizsgald altal szponzoralt vizsgalatok,
vizsgaldi talalkozok, abban a kivételes esetben, ha az adott Juttatas nem esik a fent
emlitett Kutatas-fejlesztés meghatarozasaba;

- Szerz8déses Kutatd Szervezetek altal szerz6dés alapjan végzett tevékenységek,
melyek soran a Novartis Hungaria Kft. kozvetett Juttatasokat nyujt az Egészségugyi
szakemberek, illetve Egészségugyi szolgaltatok/szervezetek szamara, de az nem
tartozik az EFPIA Kutatas-fejlesztés meghatarozasa al3;

- az EFPIA Kutatas-fejlesztés meghatarozasa ala nem esé, példaul a kdvetkez6khoz
kapcsolodo projekt tevekenységek: betegségteruletek, hatasmechanizmus, piaci
bevezetés, birald bizottsagok, el6addi programok, tudomanyos talalkozok, etikai
bizottsagok, operativ bizottsag és tanacsado testlilet tevékenysége;
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- az EFPIA Kutatas-fejlesztés definicioja ala nem esé eszkdz/kérdbiv kivalasztasara
vagy elemzésére és eredmeényeinek kdzzétételére vonatkozo tanacsadashoz
kapcsolédé Juttatasok.

5.3.3.2 Szolgaltatassal és tanacsadassal 6sszefliggd Juttatasok — Kapcsolodo kiadasok

A Novartis Hungaria Kft. telies mértékben megfelel a ,Szolgaltatas és tanacsadas dija —
Kapcsolddo kiadasok* kategodriara a Transzparencia Kédex 3.1.1 ¢) pontjanak értelmében
az EFPIA Kozzétételi Kédexének 3.01. mellékletében foglalt EFPIA meghatarozasoknak.

Osszességében, a ,Szolgéltatasi dijakra“ vagy , Tanacsadasra“ vonatkozo szerzédésekben
rogzitett tevékenységekhez kapcsolddd kiadasokhoz, igy példaul utazasi és szallas
koltségekhez kapcsolddd Juttatdasok Osszege nem része maganak a dijnak;
kovetkezésképpen ezek a Juttatasok a ,Kapcsolodd kiadasok® kategoriaban a
kedvezményezett Egészségugyi szakember, illetve Egészségugyi szolgaltatd/szervezet
neve mellett jelennek meg.

Amennyiben az ilyen jellegi kiadasok nem jelentdsek (pl. csekély értékliek) vagy a legjobb
szandékkal sem kulonithetdk el pontosan a dijaktdl, ugy ezeket a Juttatdsokat a
~oZ0lgaltatas és tanacsadas dija“ kategoria alatt a dijak 6sszegének a részeként kell
kozzétenni.

5.3.4 Kutatas-fejlesztéshez kapcsolodé Juttatasok

A Novartis Hungaria Kft. a ,Kutatas-fejlesztés kategoria esetén az EFPIA Koézzétételi
Kdodex 1. mellékletében foglalt definiciét, pre-klinikai vizsgalatok esetén az OECD Helyes
laboratoriumi/klinikai gyakorlatra vonatkozé definiciojat, a klinikai vizsgalatok és
beavatkozassal nem jaro vizsgalatok esetén a 2001/20/EK Iranyelv és az Egészségugyi
szakember Kodex 15.01. szakaszanak definicidjat alkalmazza a Transzparencia Kddex
3.4. szakaszanak értelmében.

Az alabbi Kutatas-fejlesztési tevékenységekhez kapcsolédd Juttatdsok a ,Kutatas-
fejlesztés” kategériaban dsszesitve jelennek meg, amennyiben azok az EFPIA Kbzzétételi
Kodexének Kutatas-fejlesztés definicidjanak felelnek meg, példaul:

- a kovetkezOk tervezésehez és elvégzéséhez kapcsolodo tevékenységek: i. pre-klinikai
vizsgalatok (az egészségugyi illetve a gyogyszertdérvény meghatarozasa szerint); ii.
klinikai vizsgalatok (az egészségugyi illetve a gydgyszertérvény meghatarozasa
szerint); és iii. beavatkozassal nem jaro, prospektiv vizsgalatok, és amelyek kifejezetten
a vizsgalat céljaira betegadatok gy(jtését foglaljak magukban egyes Egészséglgyi
szakemberektdl vagy azok csoportjatdl, illetve Egészségugyi szakemberek vagy azok
csoportja nevében (Egészségugyi szakemberekre vonatkoz6 kodex 15.01 szakasza).

- vizsgalo altal kezdeményezett vizsgalatok és vizsgalo altal szponzoralt vizsgalatok,
mivel — bar nem a Novartis Hungaria Kft. kezdeményezte 6ket — azok részesulhetnek a
Novartis Hungaria Kft. juttatasaibdl;

- forgalomba hozatalt kdvetd vizsgalatok, vizsgaloi taldlkozok — ez esetben a teljes
Juttatas 6sszege kdzzétételre kerdl, illetve mas orszagbeli Egészségligyi szakember
részvétele esetén a talalkozok tényleges Osszkdltsége (az infrastruktura, utazas,
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logisztika koltségeivel egyutt, de az étkezések koltségei nélkul, amennyire ez
lehetséges) a résztvevdk szamaval elosztva praktizalasi orszagonként;

- Szerz6déses Kutatasi Szervezetek altal szerz6dés alapjan végzett tevékenységek,
melyek soran a Novartis Hungaria Kft. kdzvetett, a Kutatas-fejlesztés meghatarozasa
ala tartozé Juttatasokat nyujt az Egészseéglgyi szakemberek, illetve Egészségugyi
szolgaltatok/szervezetek szamara;

- kutatas korai szakaszahoz kapcsolodo Juttatasok, amennyiben az EFPIA Kozzétételi
Kdodexének Kutatas-fejlesztés meghatarozasa ala esnek.

Ha a prospektiv és retrospektiv beavatkozassal nem jaro kutatas kozott kuldonbség nem
tehetd, mindegyik ilyen kutatas egyéni alapon kerul jelentésre.

A Novartis Hungaria Kft. altal vagy nevében a tanacsadasi tevékenységekhez
kapcsoléddéan nyujtott Juttatasok a ,,Kutatas-fejlesztés“ kategoridban Osszesitve
jelennek meg, amennyiben azok az EFPIA Kozzétételi Kodexének Kutatas-fejlesztés
definiciéjanak felelnek meg: pre-klinikai vizsgalatok, klinikai vizsgalatok vagy
beavatkozassal nem jar6, prospektiv vizsgalatok tervezéséhez/lebonyolitasahoz
kapcsol6dé tanacsadas, pre-klinikai vizsgalatok, klinikai vizsgalatok vagy beavatkozassal
nem jaré, prospektiv vizsgalatok tervezéséhez vagy lebonyolitdsahoz kapcsolédé etikai
bizottsagi, operativ bizottsagi vagy tanacsadé testlleti tevékenységek, birald bizottsagok,
el6addi programok, tudomanyos talalkozok.

Klinikai/egészségligyi gazdasagtan és eredménykutatas (HEOR) kérdGivek és eszkdzok
hasznalataért fizetett licenszdijakhoz kapcsolodé Juttatasok, amennyiben a kérdbivek és
eszkdzok Kutatas-fejlesztési projekt/vizsgalat soran kerlinek felhasznalasra és a ,Kutatas-
fejlesztés” kategoridban dsszesitve kerulnek kozzétételre.

Az 5.3.33. pontban foglaltak szerint, a Novartis Hungaria Kft. altal vagy nevében
Egészséglgyi szakembereknek nyujtott egészségligyi szakszovegiras és szerkesztési
tamogatas pedig vagy a ,Szolgaltatds és tanacsadas dija“ kategoridban a
kedvezményezett Egészségugyi szakember, illetve Egészségugyi szolgaltatd/szervezet
neve alatt, vagy a ,Kutatas-fejlesztés” kategoriaban Osszesitve kerul kdzzétételre. A
kovetkez6 egészségugyi szakszOvegiras és szerkesztési tamogatas tartozik a ,Kutatas-
fejlesztés” kategoériaba: a vizsgald részére dsszeallitott ismertetd (Investigator's Brochure)
brosura (vizsgalatok) klinikai vizsgalati jelentés (vizsgalatok), klinikai jelentés,
gyogyszerbiztonsagi jelentés; altalaban klinikai vizsgalatokhoz vagy Kutatas-fejlesztési
tevékenységekhez kapcsolédd mindenféle egészségligyi szakszdvegiras, beteg narrativa
iras - kizarélag amennyiben a Novartis Hungaria Kft. nem teszi k6zzé a ,Szolgaltatas és
tanacsadas dija“ kategodriaban -, konszenzus jelentés - kizarélag amennyiben a Novartis
Hungaria Kft. nem teszi k6zzé a ,Szolgaltatas és tanacsadas dija“ kategoriaban -.

6. Az adatvédelmi elbirasoknak valé megfelelés
biztositasara tett lépések

A jelen pont tartalmazza a Novartis Hungaria Kft. altal annak érdekében tett
intézkedéseket, hogy megfelelien az adatvédelmi el6irasoknak, a hozzajarulasok
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beszerzésére vonatkozd szabalyoknak, valamint hogy a relevans informaciok kezelése
megfeleljen a belsé szabalyzatoknak, az adatvédelmi torvényeknek és jogszabalyoknak.

6.1 Az Egészségligyi szakemberek személyes adatainak
jogszerii beszerzésére, kezelésére és tovabbitasara
vonatkozo6 intézkedések

Az adatvédelem az érintett az 6t leiré vagy azonosité informacié (,személyes informacioé®)
felhasznalasanak, kozzétételének és az ahhoz vald hozzaférésnek az ellen6rzését
biztosité alapvetd jogara vonatkozik. A transzparencia és kdzzétételi kdvetelmények
teljesitése érdekében szilkség van a Novartis Hungaria Kft.-n beldl és kivil személyes
adatok gydjtésére, kezelésére és kozzétételére. A Novartis Hungaria Kft. (k6zzétevd
tagvallalat) ezen adatokat 3 évig nyilvanosan teszi k6zzé és legalabb 5 évig tarolja. A
Novartis Hungaria Kft. az ilyen jellegl személyes informaciot mindenkor kizarélag csak az
elére meghatarozott célbdl teszi kozze.

Amennyiben személyes adatokat az egyes orszagokbdl személyesen (pl. Excelben) vagy
interfészeken keresztil kellett atadni a kézponti Novartis Transzparencia adattarba, az
adattovabitasra vonatkozé helyi jogszabalyok helyi szinten kerultek értékelésre és ennek
megfeleld kezelésre. Harmadik orszagba (az EU-n, illetve EGK-n Kkivilre) iranyuld
adattovabbitast szlkség esetén a Novartis Hungaria Kft., mint adatkezeld miikddési
orszaganak adatvédelmi hatésaga (pl. Adatvédelmi Biztos) hagyta jova.

6.2 Hozzajarulasok beszerzése

A Juttatasok kozzétételéhez szikséges hozzajarulasokat a szikséges esetekben egyéni
Egészségugyi szakemberek szintjén, az adatok kozzétételét megel6z6en szereztik be és
dokumentaltuk 2. az informacidés dnrendelkezési jogrol és az informacidészabadsagrol sz6l6
2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban Info tv.), valamint az Eurdpai Parlament és Tanacs
(EU) 2016/679. szamu - természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérél és az ilyen adatok szabad aramlasardl valamint a 95/46/EK
irdnyelv hatalyon kivul helyezésérdl szolo - rendelet (altaldnos adatvédelmi rendelet, azaz

A hozzjarulasokat minden Juttatas tekintetében a Kedvezményezettek szintjén szereztik
be egy minimum egy éves id6szak folyaman, vagy egyedi kifizetés szinten interakcionként
vagy Juttatasonként.

A Novartis Hungaria Kft. nem fogad el részleges hozzajarulast vagy megbontott kozzétételt.
Amennyiben a Kedvezményezett nem adta hozzajarulasat vagy az nem kerult a

hozzajarulas bizonyitdshoz szikséges mértékben dokumentalasra, a Juttatasokat csak
Osszesitve tesszuk kdzzé.

2 A természetes személyek személyes adatainak kezelési szabalyait és védelmét egy Uj Eurépai Uniés szabalyozas
hatarozza meg (GDPR)
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Az Egészségugyi szakemberek jogosultak visszavonni hozzajarulasukat. A hozzajarulasok
visszavonasat az informacios énrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrél szol6
2011. évi CXII. toérvénnyel 0Osszhangban Novartis Hungaria Kft. vonatkozé helyi
adatvédelmi szabalyzata szerint értékeljik és kezeljuk.

Az Egészségugyi szolgaltatok/szervezetek hozzajarultak kozzetételhez a megbizasokra
iranyadé Altalanos Szerzddéses Feltételekben, illetve egyéb kapcsolodod szerzédésekben.

Amennyiben egy Egészséglgyi szakember elhalalozik a kbzzététel napjat megelézéek (a
publikacio napjaig) a Juttatas az 6sszesitett dsszegben kerll kdzzétételre.

Az ezektél eltérd, egyedi esetek minden esetben egyeztetsére kerllnek a helyi
Adatkezelési FelelGssel.

7. Pénzligyi szempontok

A jelen fejezet a Juttatasokra vonatkozé informaciok dsszegy(ijtésével és kdzzétételével
kapcsolatos Osszeallitas soran alkalmazott mdédszertan és a kapcsoldédd Uzleti dontések
pénzigyi aspektusait targyalja.

A Novartis Hungaria Kft. megfelel a Pharma szamviteli elveknek és a pénzigyi kdzzétételi
modszertannak.

A Novartis Hungaria Kft. agy hatarozott, hogy a Juttatasok fajtajatol figgéen a kdvetkezé
szabalyokat alkalmazza a Juttatadsok kifizetési Utemezésére:a kdzvetlen Juttatasokat a
kifizetés banki rendszerben vald elszamolasanak datuma alapjan tesszik koézzé. A
rendezvényekhez, mint példaul kongresszushoz kapcsolddd kozvetett Juttatasokat,
melyek esetében a (nem pénzbeli) kiadasok datuma eltér az esemény tényleges
idépontjatol/idépontjaitdl, a rendezvény elsé napja alapjan tesszik kozzé.

A Novartis Hungaria Kft. a Juttatdsok nettd Osszegét teszi kdzzé. Amennyiben az
adotartalom nem allapithatd meg pontosan, a teljes Juttatas dsszeget tesszik kdzzé.
Amennyiben a Novartis Hungaria Kft. az Egészséglgyi szakembereknek juttatott
Osszegekbdl levonja a jovedelemadét vagy annak megfeleldjét, a Juttatas nem tartalmazza
ezeket az 6sszegeket.

Tamogatasok és Adomanyok esetében a brutté dsszegek kertilnek kdzzétételre.

Arfolyamok kezelése — a devizaban nyujtott Juttatasok a Novartis Hungaria Kft. szamviteli
szabalyzatanak megdfeleléen az aktualis arfolyamon kerilnek atvaltasra. A Juttatdsok a
kbzzétevd jogi személy orszaga szerinti helyi devizaban kerilnek kézzétételre. A kdzvetlen
és kozvetett Juttatasok esetén a deviza a kdzzétevd jogi személy helyi pénznemére a
tranzakcié napjan érvényes arfolyam alapjan kerilnek atvéltdsra. A hataron atnyuld
Juttatasok esetén a deviza a kOzzétevd jogi személy helyi pénznemére a Juttatas
folyésitasanak hénapjanak atlagarfolyama alapjan, a Novartis Treasury arfolyamaval
kerlInek atvaltasra.
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A Juttatasok kozzétételéért és jelentéséért az az orszag felelés, ahol a Kedvezményezett
elsédleges mikddési terllete van. Abban az esetben, ha a Novartis Hungaria Kft. egy
Egészségligyi szakembernek vagy Egészségligyi szolgaltatdnak/szervezetnek eszkdzolt
kifizetése tovabbszamlazasra kerll egy masik Novartis vallalatnak, vagy egy masik
Novartis  vallalat egy  Egészséglgyi szakembernek vagy  Egészségugyi
szolgaltatonak/szervezetnek eszkozolt kifizetése tovabbszamlazasra keril a Novartis
Hungaria Kft.-nek a Juttatasokra vonatkozé informaciot az eredeti kifizet6 adja at a
kozzétevének. A Juttatas kizarélag abban az orszagban kertl figyelembevételre, ahol a
Kedvezményezett elsédleges mikdodesi terllete van.

Az 5.2. pontban foglaltaknak megfeleléen, a hataron atnyulé Juttatasok esetében a
kozvetlen Juttatasok elszamolasa akkor torténik, amikor a kifizetés elszamolasra kertlt a
banki rendszerben, a kdzvetett Juttatasok pedig a rendezvény kezd6 datumahoz kdthetdk.
Ez az informacié nem all azonnal a kdzzétevd orszag rendelkezésére, igy elkilénitett
elszamolasi tételek jelentkezhetnek az év végén. Amennyiben a Novartis Hungaria Kift.
nem kapja meg a Juttatasokra vonatkozo informacidkat megfelelé idében ahhoz, hogy
azokat a varhaté beszamolasi évben kdzzétegye, ugy azokat a kdvetkezd évi jelentésben
teszi kozzé.

Tobb éves szerz6dések esetén a Juttatasokat a kifizetés banki rendszerben vald
elszamolasanak datuma alapjan szamoljuk el. Ha, példaul, az Egészséglgyi szakember,
illetve Egészségugyi szolgaltatd/szervezet harom éves id6tartamu szerzddést kot és
egyenld éves kifizetéseket kap, a teljes szerzédéses érték egyharmadat kitevd Juttatasokat
évente tesszik k6zzé a megfeleld kategériak alatt.

8. A kozzétett adatok

A Novartis Hungaria Kft. a ,Ko6zzététel formaja“ esetében a Transzparencia Kodex 2.3
szakasza értelmében az EFPIA Kozzétételi Kodexének 2. cikkében foglalt EFPIA
meghatarozasokat alkalmazza.

A koOzzétett adatok frissitése havonta torténik ugy, hogy az adatokban bekdvetkezd
valtozasok vagy a hozzajarulasok visszavonasa a kozzététel benyujtasa utan
tukr6z6djenek.

Az egyedi kozzététel ala esd érintett kedvezményezettek az észrevételeiket (koztik az
adatmindséggel és a hozzajarulasok visszavonasaval kapcsolatban) postan vagy a
kovetkez6 email cimen tehetik meg: efpia.transparency huph@novartis.com. Az
informacids 6nrendelkezési jogrél és az informacidészabadsagrol szolé 2011. évi CXIL.
torvény értelmében az észrevételeket azok kézhezvételétdl szamitva 25 napon belul kell
kivizsgalni és az érintett kedvezményezetteket a dontésrdl tajékoztatni kell. A jovahagyott
valtoztatasok a kdvetkez6 frissitési ciklus jelentésében jelennek meg.

Hozzajarulds visszavonasa esetén a vonatkozé Juttatds a transzparencia jelentés
Osszesitett soraban jelenik meg. Az el6zetesen hozzajarulast ado Egészségugyi
szakemberek a kdzzétételre kerlild 6sszegekre vonatkozo tajékoztatast hivatalos levélben
kapjak kézhez miel6tt a jelentés megjelenik a helyi weboldalon.
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A kbzzététel a kdvetkezd platformon térténik: https://www.novartis.hu/rolunk/atlathatosag

A valasztott platform megfelel az EFPIA Kodzzétételi Kodex ajanlasanak, mivel a
Kedvezményezett els6dleges mikddésének orszagaban elérhetd és megfelel az oftt
hatalyos helyi torvényeknek és jogszabalyoknak. A Novartis Hungaria Kft. és mas
magyarorszagi Novartis tagvallalat 6sszes EFPIA Koézzétételi Kdédexe ugyanazon a
platformon, a https://www.novartis.hu/rolunk/atlathatosag oldalon jelenik meg.

A kozzétev) tagvallalat ezen adatokat 3 évig nyilvanosan teszi k6zzé és legalabb 5 évig
tarolja.

9. Roviditések és mozaikszavak

A jelen szakasz tartalmazza a jelen dokumentumban hasznalt mozaikszavakat,
roviditéseket és meghatarozasokat, ahol lehet az EFPIA Transzparencia Kédexének 1.
Melléklete alapjan:

- Szerzbédéses Kutatasi Szervezet: A gyogyszeripar, biotechnoldgia és orvostechnikai
eszk6zok terlletén szerz8déses alapon kiszervezett kutatasi szolgaltatasokat nyujtéd
szervezet.

- AIPM: A magyarorszagi Innovativ Gyogyszergyarték Egyesilete.

- Egészségiigyi szakember: Az az egészségugyi szakképesitéssel rendelkezd személy
(igy példaul orvos, gybégyszerész, egészségugyi szakdolgozo, egészségugyi
szolgaltatd személyzetének tagja vagy mas, az egészségigyben tevékenykedd
szakember), aki a gyogyszerek ajanlasaban, rendelésében, beszerzésében,
értékesitésében, forgalmazasaban vagy alkalmazasaban, és a betegellatasban
szerepet jatszik, kivéve a gydgyszer-gyartok, forgalmazok és a gyogyszer-
nagykereskedok alkalmazottai.

- Egészségligyi szolgaltaté/szervezet: Barmely jogi személy, (i.) amely egészségugyi,
orvosi vagy tudomanyos szervezet vagy tarsasag (fuggetlenll annak jogi vagy
szervezeti formajatdl), mint példaul kérhazak, klinikak, egyetemek, vagy egyéb oktatasi
intézmények vagy szdvetségek (kivéve az EFPIA Betegszervezet Kédex alapjan
betegszervezetnek minésulé szervezeteket), amelynek cime, székhelye vagy
mikddésének elsédleges helyszine Magyarorszagon van, vagy (ii.) amelyen keresztul
egy vagy tobb Egészséglgyi szakember szolgaltatasokat nyuijt.

- Tagszervezetek: Egyuttesen azon orszagos Tagszervezetek vagy — a kontextus
fuggvényében — azok tagjai, melyeket kétnek az EFPIA eljarasi kodexei, igy az EFPIA
Egészségligyi Szakember Kdodexe, EFPIA Betegszervezet Kédexe és az EFPIA
Egészséglgyi szakemberek/Egészséglgyi szervezetek Transzparencia Kodexe.
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Vallalatok: Egyittesen az EFPIA (Egészségligyi Szakember Koédexben
meghatarozott) ,vallalati tagjai“, eltérés esetén azok anyavallalatai, leanyvallalatai
(fuggetlendl attél, hogy az adott leanyvallalat gazdasagi tarsasag, vagy mas formaban
mikodé vallalkozas vagy szervezet), valamint a vallalati tagokhoz vagy
leanyvallalataikhoz kapcsolodd egyéb vallalatok. Ugyanazon multinacionalis
vallalathoz — legyen az anyavallalat (pl. egy gazdasagi tarsasag székhelye, kdzponti
irodaja vagy iranyité vallalata), leanyvallalat vagy mas formaban mikédé vallalkozas
vagy szervezet —tartozo kulonallo jogi személyek egy vallalatnak minésulnek és ekként
kotelesek megfelelni az EFPIA Kédexeinek.

Szakmai konferencia szervez6: Kongresszusok, konferenciak, szeminariumok és
hasonlé rendezvények szervezésére és lebonyolitasara szakosodott vallalat.

Kedvezményezett: Barmely Egészségligyi szakember vagy — adott esetben —
Egészségligyi szolgaltatd/szervezet, akinek/amelynek elsédleges miikddési tertlete,
székhelye vagy fidktelepe EFPIA tagszervezet orszagaban (jelen Jegyzet értelmében
Magyarorszagon) van.

Kutatas-fejlesztési Juttatasok: Egészségugyi szakembereknek vagy Egészségugyi
szolgaltatoknak/szervezeteknek adott Juttatas, amely a kévetkezdk tervezéséhez és

elvégzéséhez kapcsolédik: i. pre-klinikai vizsgalatok (az OECD Helyes Klinikai
gyakorlatra vonatkoz6 alapelveinek és az egészségugyi illetve a gydgyszertdrvény
meghatarozasa szerint); ii. klinikai vizsgalatok (az egészségugyi, illetve a

gyogyszertorvény meghatarozasa szerint); és iii. beavatkozassal nem jard, prospektiv
vizsgalatok, és amelyek kifejezetten a vizsgalat céljaira betegadatok gydijtését foglaljak
magukban egyes Egészséglgyi szakemberekt6l vagy azok csoportjatdl, illetve
Egészségligyi szakemberek vagy azok csoportja nevében (Egészségugyi
szakemberekre vonatkozé kddex 15.01 szakasza).

Juttatasok: Kozvetlen vagy kozvetett értéktranszfer, amely akar pénzbeli, akar
természetbeni vagy egyéb modon torténik, akar promdciés vagy egyeéb céllal kizarolag
emberi felhasznalasra szolgalé vénykodteles gyogyszerkészitmények kifejlesztésével
és értékesitésével kapcsolatban. Kozvetlen értéktranszfer az, amelyet egy Vallalat
kézvetlenil a Kedvezményezett javara ad. Kozvetett értéktranszfer az, amelyet
harmadik fél (példaul szerz6déses fél, Ugynok, partner vagy tarsult vallalkozas
[beleértve az alapitvanyt]) a Vallalat nevében a Kedvezményezett javara ad,
amennyiben a Vallalat szamara Kedvezményezett ismert vagy azonosithato.
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